
 

 

 س ياسة صرف المساعدات في جمعية بدائل لتأأهيل الأحداث والجانحي 

 

 تعريف المصطلحات   

 عية: جمعية بدائل لتأأهيل الأحداث والجانحي بمنطقة القصيم.الجم •

المستتتت تن:دو : ث حتتتتدث أأو أتتتتان أأو أألمس تتتتت  الألم المستتتت تن:دس تتتتت   تتتتدتات  •

 الجمعية، وفق أأنظمة ولوائح الجمعية.

ا أأو وفتتق تتتا  18الأحتتداث: ا الن تتة العمريتتة تتت  اللتت اا  والن يتتات  تت  ستت   • عاتتت 

 أأهيل. دده أأنظمة الرعاية والت

 الألم: تلمل أألم الأحداث والجانحي المسجلي في الجمعية. •

 الحقوق: الخدتات التي تقدمها الجمعية للمس تن:دي  وفق ا لقدراتها وضوابطها. •

الواجبتتات: تزلماتتتات التتتي يلتتم  فتتا المستت تن:د ماتتاه الجمعيتتة لعمتت   استت  رارية ا    •

 و ق:ق الأهداف التأأهيلية.

المخالنتتتتات: أأخ ا  تتتتات الماتتتتتات المستتتت تن:د أأو الوتتتتاا ل أنظمتتتتة واللتتتتوائح الخا تتتتة  •

 الجمعية.

لجنتتتتة الحقتتتتوق والواجبتتتتتات: اللظنتتتتة المختصتتتتة النظتتتتتر في المخالنتتتتات واللتتتتت و   •

 والتظل ت المتعلقة المس تن:دي .

 

 

 

 

 



 

 

 

جراءات تسظيل المس تن:دي      شروط وا 

ا لعمتتوابس طتتددس تعيتتا اايعتتة الجمعيتتة الخا تتة بتأأهيتتل  تستتجل الجمعيتتة المستت تن:دي  وفقتت 

 الأحداث والجانحي

 . أأ  ييو  المس تن:د ت  ف ة الأحداث والجانحي المس ودفي التأأهيل أأو أألما.1

. أأ  ييتتتو  الستتتي  قتتت  نطتتتاق تةطقتتتة  تتتل الجمعيتتتة  القصتتتيم والمنتتتااق ا تتتاورس 2

 المحددس(.

. دراستتة الحتتا  تتت  ةبتتل لجنتتة الااتتأ تزجلي تتا والتتتأأهيا في الجمعيتتة، تتت  تراجعتتة 3

 تلنات الأحداث لعم   تزس تاقاق.

. لا يتتتس تستتتظيل الحتتتدث أأو الألمس ا لا بعتتتد تق:تتتيم دة:تتتق لحتتتا  الحتتتدث تزجلي يتتتة، 4

 الننس ية، والتعليمية أأو التأأهيلية.

. في حتتتالات الألم، يتتتس تق:تتتيم د تتتل الألمس وأأوضتتتا ها تزجلي يتتتة قتتت  ضتتتوابس 5

 دث وتأأهيله.طددس ترا ا ظروف الح

 

 المستةدات المطلوبة للتسظيل  

 بطاةة الهوية الوانية للحدث أأو ولي الأتر.  .1

  ور ت  أأوراق الحا  القعمائية أأو التوجيهية المتعلقة الحدث. .2

 تقرير بحأ اجلي ا ت  الجمعية. .3

ثاات سي  حديأ.  .4  ا 

بي، تقارير تأأهيلية،  تستةدات أأخر  حسب نوع الخدتة المطلوبة  تثا : تقرير ا .5

 بيانات تعليمية(.

 

 



 

 

 حقوق المس تن:دي   

 الحصوت على  دتات التأأهيل تزجلي ا والننسي والتعليما بيراتة واحترا . .1

 السرية التاتة في التعاتل ت  جمي  بياناتهم وتعلوتاتهم اللخصية. .2

 الملاركة في اتخاذ القرارات المتعلقة ببراتج التأأهيل وا   المقد  لهم. .3

 الحصوت على شرح واضح    الا جراءات والخدتات وحقوةهم وواجباتهم. .4

 تقديم التظل ت والل و  التي يس النظر فيها بلناف:ة وفي أأوةات طددس. .5

 

 واجبات المس تن:دي    

 تزلما  بحعمور وتلاركة البراتج التأأهيلية والتربوية المقررس.  .1

 والمستةدات المطلوبة. تقديم المعلوتات الصايحة .2

 تزلما  بقواعد السلوا دا ل الجمعية و ارجها أأثناء الملاركة في البراتج.  .3

 احترا  حقوق توظنا الجمعية وزتائهم المس تن:دي .  .4

  ديأ بياناتهم بلكل دورخ حسب تعليمات الجمعية. .5

 اعدس. عد  التا ب أأو تقديم تعلوتات تغلواة تؤثر على اس تاقاق المس .6

 

 حالات تزستبعاد ت  الجمعية   

 عد  است:ناء تعايير تزس تاقاق المحددس في اس ليرات التق:يم. .1

 المخالنات السلوكية الجس يمة التي تضر باي ة التأأهيل. .2

 عد  تزلما  ببراتج التأأهيل والتدريب دو  تبررات تقةعة. .3

 تقديم تعلوتات  اائة أأو تزوير في المستةدات. .4

 انتقات الحدث أأو الألمس ا لى  ارج نطاق  ل الجمعية. .5

 

 



 

 

 في جمعية بدائل   ا    أ لية    

 . ا   التأأهيا والتدريبي 1  

 يلمل براتج تطوير المهارات الحياتية، والتعليم، والتدريب المهني.  •

 تزلما  بحعمور هذه البراتج شرط لاس  رار تزس تنادس ت  المساعدات.  •

 

 جلي ا والننسي . ا   تز 2  

 ألسات استلارية وتد ات ننس ية حسب الحاأة. •

 د  الألمس وورش  ل لتقوية الروابس الألمية والتوا ل.  •

 

جراءات تقديم الل و  والتظل ت     ا 

ا ت  وةوع الحدث. 30للمس تن:د الحق في تقديم شيو  أأو تظلم  ات  •  يوت 

 والوةائ  بلكل واضح. يجب أأ  تتعمم  الليو  المعلوتات الأساس ية  •

 يو   ل ت  الحناظ على السرية التاتة.  15تنظر الجمعية في الليو   ات  •

 يمي  تصعيد الليو  للمدير العا  في حات عد  الرضا    القرار. •

 تلاوظة أأ يرس: 

عتتادس التأأهيتتل  تم تصتتميم هتتذه الس ياستتة لتتتليه تتت  توأتت  جمعيتتة بتتدائل في التركتتي عتتلى ا 

 تتتا وتزة صتتتادخ ل أحتتتداث والجتتانحي، تتتت  احتتتترا  كتتتراتوم وحقتتتوةهم، وا تتتج تزجلي

 وتعزيز المامهم الواجبات التي تعمم  اس  رارية ا   و ق:ق الأثر التنموخ المرجو.

 
 


